
     

  

Helsingin seudun matkakortti / Työsuhdematkalippu 

Sopimuksen irtisanomislomake (lomake 4)  
 
 
 
Tällä lomakkeella irtisanotaan yrityksen työsuhdematkalippusopimus. Irtisanomisaika on 30 päivää. 
 
Postita täytetty lomake alla olevaan osoitteeseen. 
 
Työntekijä voi käyttää matkakorttia työsuhdematkalippusopimuksen irtisanomisen jälkeen normaalina 
henkilökohtaisena matkakorttina, kun korttiin ladattu toistaiseksi voimassaoleva kausilippu on poistettu 
matkakortilta. 
Muussa tapauksessa matkakortti viedään sulkulistalle maksetun kauden päätyttyä, eikä se kelpaa mak-
suvälineeksi liikennevälineissä enää tämän jälkeen. 
 
Työsuhdematkalippulataus/sopimusmuutokset tehdään HSL:n Rautatientorin tai Itäkeskuksen palvelu-
pisteissä. 
 
 
 
 
 
Sopimuksen viimeinen voimassaolopäivä _______/_______2____ 
 
 
Yritys / Yhteisö: ______________________________ 
 
 
Asiakasnumero: ______________________________ 
 
 
 
 
 
Työsuhdematkalipuista vastaavan henkilön allekirjoitus  
 
_______/_______2____ 
 
 
_________________________________________________ 
 
 
_________________________________________________ 
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