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Viisas likkuminen

Kestavat likkumisvalinnat




Valitse viisaasti liikenteessa

Lilkkkumalla kavellen, pyoralla ja joukkoliikenteella

Yllapidat
terveyttasi

Parannat
Saastutat

vahemman

asuinymparistosi
viintyisyytta
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(Asian voi hoitaa esim.
. - . . . puhelimitse tai netin kautta
Arjen likkumisvalintoja =« 7| i
/ \myohemmak&. y
¢ ) om )
Onko matka Ketjuttamalla matkoja
en L valttamaton? ) saastat polttoainetta, rahaa,
p : N kyl la aikaa ja vaivaa — ja tuotat
Voitko tehda Oletko suunnitellut vahemman paastoja
matkan muulla paivan liikkumisesi / \. J
tavoin kuin autolla? | elukateen? ) (T oudell o )
aloudellinen ajotapa
( ) , ) kyll'a vahentaa polttoaineen
A_jatko taloudel!lsen_ kulutusta jopa 12 %.
Omistatko kylla ajotavan mukaisesti? 3 \ )
- J
?
auton fKéiver ja pyoraily ovat )
Voitko menn . erinomaista hyotyliikuntaa
\ lkaioin ta kylla ja lyhyilla matkoilla usein
en J g —> my0Os nopein tapa paasta
pyoralla? . : o
' perille. Tarkista reittisi
pk.hsl.fi.
\ Voitko menné kyllé \. /
en - e ..? r 1
joukkolikenteella \ Joukkoliikenteen reitit ja
aikataulut 10ydat HSL:n
L Reittioppaasta. )
en |, > S
Jos et saa kyytia tuttavalta,
Voitko menna kylla voit etsia sitd myos
kimppakyydill4 tai —p | Nettipalvelusta. Lisatietoa
yhteiskayttdautolla? thteiskavtt(‘)'autopalvelusta. )
( )
en Ota taksi/(oma auto) tai jata
matka tekemattd, jos se on
mahdollista.
. J



http://pk.hsl.fi/
http://www.reittiopas.fi/
http://www.greenriders.com/
http://www.citycarclub.fi/

Viisas likkuminen
tyopaikoilla




TyOpaikka hyotyy ymparistoystavallisen
liikkumisen edistamisesta

« Pysakaintipaikka- ja
kilometrikustannukset pienenevat

« Autojen hankinta- ja yllapitokustannukset
pienenevat

« Imago paranee: kun yritys vahentaa
omalta osaltaan liikkenteen aiheuttamia
paastdja ja muita haittoja, se osoittaa
olevansa ymparisto- ja
yhteiskuntavastuullinen toimija

« Houkuttelevuus tyonantajana lisaantyy

Sijainti hyvien joukkoliikenneyhteyksien varrella kasvattaa myos asiakasvirtoja

MyOnteisia vaikutuksia tyontekijoiden terveyteen ja hyvinvointiin
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TyOpaikan keinovalikoima

« Toimipaikan sijainti ja helppo saavutettavuus kavellen, pyoralla ja
joukkoliikenteella

« TyOmatkalaskurin kaytto ja -likkumissuunnitelma

* Runkolukittavat pyorien sailytystilat sateensuojassa lahella
sisdankayntia

« TyOmatkaliikkujille suihkut ja vaatteidenvaihtotilat

« TyOsuhdematkalippuetu ja lainattava matkakortti tydasiointiin

» Kutsuplus-palvelun kayttdmahdollisuus tydasiamatkoihin

» Joukkoliikenteen aikataulunaytté aulatiloihin

» Joukkoliikenteen aikatauluikkunat internet- tai intranetsivuille

« TyOsuhdepolkupyoérat ja lainattavat pyorat tydasiamatkoille

« Kestavaan liikkumiseen kannustavat kampanjat ja kilpailut

« Kimppakyytipalvelu, yhteiskayttoautopalvelu, taloudellisen
ajotavan koulutus, paastorajat ja auton valinta

« Liikkumistarpeen vahentaminen etaneuvotteluilla ja
etatydmahdollisuudella.
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HSL tarjoaa neuvoja ja valineita

Tydmatkalaskuri

« kartoitus henkil6stdon tydmatkaliikkumisesta ja siihen liittyvista
kehittamistoiveista. Toimii tydmatkaliikkumissuunnitelman
pohjana.

= T
Tydpaikka, joka liikuttaa —sertifikaatti *y/ig/
- sertifikaatti kertoo tydpaikan sitoumuksesta kestavén . A,f I~ )
tydmatkaliikkumisen edistdmiseen — - V1 E&'Eﬁé‘ﬁ?.?;i
Raataloitya neuvontaa ja tietoa joukkoliikenteesta L. ggs
« infotilaisuudet henkilostolle < “”1’ 5.

Joukkoliikennesuunnitteluun vaikuttaminen
» toiveet aikataulu-, reitti- tai pysakkimuutoksista
» osallistuminen joukkoliikennelinjan rahoitukseen

Sijoittumisneuvontaa etsittdessa uutta toimitilaa

* matka-aikakarttasovellus kuvaa joukkoliikenteen matka-ajat
kayttajan maaritteleméaan osoitteeseen mak.hsl.fi
(réaataloidyt kartat tilattavissa: yrityspalvelut@hsl.fi)

Sahkoiset aikataulupalvelut
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http://mak.hsl.fi/
mailto:yritysinfo@hsl.fi

Tyomatkalaskuri

* Helppokayttoinen, selainpohjainen tyokalu
tyontekijoiden tyomatkaliikkumisen nykytilan ja
muutospotentiaalin kartoittamiseen

e TyOnantaja saa omat tunnukset kyselyn
hallinnointiin ja tulosten tarkasteluun

« Maksuton palvelu HSL-alueen tyopaikoille




Tyomatkalaskurin hyodyt

tyonantajalle ja  tyontekijalle

« mahdollisuus vaikuttaa « konkreettisia neuvoja ja
kustannuksiin, kannustimia oman
tyontekijoiden terveyteen, tyomatkaliikkumisen
pienentaa hiilijalanjalkea ja muuttamiseksi
laajentaa ymparisto- ja : kestavammaksi

yhteiskuntavastuuta
 tulosten vertailu muihin<

samantyyppisiin

tyopaikkoihin

+ terveysvaikutukset
« kustannussaastot
e paastosaastot
|« palautetta omasta

« konkreettinen tieto N Jiikkumisesta,
helpottaa liikkumisaiheen muutosseuranta
kasittelya « mahdollisuus tulosten

jakamiseen (esim. FB,
HSL .
{:H HRT Twitter)



TyOpaikka, joka liikuttaa hy >
. _ o ol joka liikuttaa Jg
HSL:n sertifikaatin myontamisen perusteet: "5 8
- TyOpaikalla on kartoitettu tyontekijoiden liikkumista seka siihen liittyvia /‘Q {:;"
toiveita, esimerkiksi HSL:n Tydmatkalaskurilla tai muulla tavoin ¥ mh. e

« TyoOpaikalla on asiakkuussuhde HSL:4an (HSL:n neuvontakaynti, henkilostoinfo,
tydsuhdematkalippu, aulanayttoé tms.).

« TyOpaikalla on sitouduttu edistdmaan viisasta liikkkumista tyomatkoilla ja
ty0asiamatkoilla.

Liséksi tyOpaikka saa:

- oikeuden kayttaa viisaan liikkkumisen ty6paikka -merkkia omassa viestinndssaan
nimensa HSL:n nettisivuille koottuun listaan

neuvontaa sahkopostitse tai puhelimitse

HSL:n digitaaliset sidosryhma- ja yritysuutiskirjeet (muiden esimerkit)

N N2

Uusi kysely ja liikkkumissuunnitelman paivitys tulee tehda 1-3 vuoden kuluttua.
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Lilkkumissuunnitelman laadintapalvelua

tarjoavat:

» Linea Konsultit Oy, Atte Mantila, 0400 858170,

atte.mantila@linea.fi

* Mobinet Oy, Ville Voltti, 040 5134045,

ville.voltti@mobinet.fi

« Ramboll Finland Oy, Erica Roselius, 040 736 9950,

erica.roselius@ramboll.fi

« Sito Oy, Virpi Ansio, 040 7617574, virpi.ansio@sito.fi

e Sweco, Veera Lehto, 040 6671008,

veera.lehto@sweco.fi

« Trafix Oy, Leena Gruzdaitis, 040 778 6714,

leena.gruzdaitis@trafix.fi

* Valpastin Oy, Mari Paatalo, 040 720 2872,

mari.paatalo@valpastin.fi

«  WSP Group Oy, Riikka Kallio, 040 8612191,

rilkka.kallio@wspgroup.fi
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TyOpaikollle sopivia lipputuotteita

e TyoOsuhdematkalippuetu
« Haltijakohtaiset matkakortit tyoasioille

« Kertakortit (esim. vierallle)

« Kongressi- ja suurtapahtumaliput

« HSL:n tyosuhdelippua hyddyntaa jo
yli 1 500 tyonantajaa ja yli 70 000
joukkolilkenteen matkustajaa.

Il
HRT

P o W i ™ 0~ e’ X « L9,




Tyosuhdematkalippu

« TyOsuhdematkalipulla kannustat joukkoliikenteen kayttdon ja viestit
yrityksesi yhteiskuntavastuusta ja ymparistdarvoista.

« Tyo6suhdematkalippu on houkutteleva etu rekrytointiin ja tydsuhteen
yllapitoon.

« TyOnantaja maksaa tyosuhdematkalipun kokonaan tai osittain tydntekijan
puolesta.

« Valtakunnallinen: tyésuhdematkalippuetua tarjoavat HSL:n lisaksi
esimerkiksi VR ja Matkahuolto

/ TyOnantaja Tyontekija \

1-300 e El pa_llkan"swukuIUJa. Veroton etu
Kulujen vahennys verotuksessa
Palkan sivukulut. Vero oman veroprosentin
301-750 e ) .
Kulujen vahennys verotuksessa mukaan
751-3400 e El pa_llkan"swukuIUJa. Veroton etu
Kulujen vahennys verotuksessa /
ﬁ ‘ HSL
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https://www.vr.fi/cs/vr/fi/tyomatkaseteli_fi
http://www.matkahuolto.fi/fi/matkapalvelut/lipputuotteet/tyosuhdematkalippu/index.html

TyOmatkasetel

« 10 euron arvoisia tydmatkaseteleita

« TyoOntekija voi kayttaa seteleita joko kauden tai
arvon lataamiseen henkilokohtaiselle
matkakortilleen

- Tyomatkaseteleita voivat kayttaa kaikki
asiakasryhmat

« Kelpaavat maksuvéalineeksi matkakortin
palvelupisteissa sekd R-kioskeilla, Stockmann-
tavarataloissa, Citymarketeissa, VR:n
lipunmyyntipisteissa sek& muutamissa
yksittaisissa lipunmyyntipisteissa

«  www.hsl.fiitydmatkaseteli

« tilauslomake (nettilomake)

Lisaksi maaraaikainen tyosuhdematkalippu
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http://www.hsl.fi/työmatkaseteli
https://www.hsl.fi/ty%C3%B6matkasetelit-tilaus
https://www.hsl.fi/liput-ja-hinnat/tyosuhdematkalippu/laskutettava-tyosuhdematkalippu

Sahkoinen tyomatkaseteli

« Helppo ja nopea kayttoonotto, helppo hallinnoida

« Kayton reaaliaikainen seuranta (tyOnantaja ja tyontekija)

« Samalla sovelluksella kaikki palvelut (lounas, liikunta,
Kulttuuri ja tydmatka)

Passi ————
TydmatkaPassi (ePassi/EventBrokers) Eazybreak
Ty6ntekija Tyontekija o
- klikkaamalla linkkia aktivoi
- voi tarkistaa omat tietonsa ePassin palvelun kayttoonsa (oma tili)
nettisivulta omilla tunnuksillaan - voi ladata R-kioskeilla ja

HSL:n palvelupisteissa

- voi ladata R-kioskeilla ja HSL:n _ ) _
matkakortilleen joko kautta tai

palvelupisteissa matkakortilleen arvoa
joko kautta tai arvoa - tunnisteena tekstiviesti, jossa
tarkistekoodi

- tunnisteena matkapuhelinnumero
HSL

{:}’ HRT  www.epassi.fi www.eazybreak.com



http://www.epassi.fi/
http://www.eazybreak.com/

Kayttajatutkimus 2013

« TyOnantajat ovat tyytyvaisia: 77 %
antoi vahintaan hyvan arvosanan
(8: 24 %, 9: 43 %, 10: 10 %)

« 81 % ilmoitti, ettd
tyosuhdematkalippuedun
ottaminen ei vdhenna muiden
etujen saamista

« Etu 120-300 € vuodessa, lasketaan paaosin palkan paalle

« 81 % oli tehnyt muita toimenpiteita:
v'Lainattavat matkakortit tydasiointiin 43 %
v'Kestavaan likkumiseen kannustavaa kampanjointia 33 % koetaan

T nykyaikaiseksi sekéa
v’ Tydasiointipyorat 24% o
T _ @sak3| yritysvastuuta
v’ Pysakointipaikkojen maksullisuus 24 %
v"Joukkoliikennetietoa aulanaytolld, intrassa tai henkildstéinfossa 19 %
v’ Taloudellisen ajotavan koulutus 5 %

ﬁl’ybsuhdematkalippu R




Haltijakohtainen matkakortti

tyoasiointiin

- Haltijjakohtainen matkakortti sopii yhteiskayt-
toon tyopaikoille. Sita voi kayttaa kuka tahansa

samaan asiakasryhmaan kuuluva, jonka
hallussa kortti on.

e Sujuvoittaa tyoasiointimatkustamista ja
vahentad matkalaskujen laatimiseen
kaytettavaa aikaa.

« Kortin kayttétiedot ovat saatavilla edellisen 6 kk:n
ajalta HSL:n palvelupisteista tai sahkopostitse.

« Kun kortti ostetaan HSL:n palvelupisteesta, kortille voidaan
tallentaa yrityksen Y-tunnus. Kortin personointi mahdollistaa arvon
tai kauden siirron uudelle kortille, jos matkakortti katoaa.

Korttimaksu on 5 euroa.
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Sahkoiset palvelut

« Lahimpien pysakkien aikataulut aulanayttoén

tai aikataulundkymana intraan tai nettisivulle
- Reittioppaan hakuikkuna nettisivulle tai intraan B R B $53 Do

Reittiopas 7
@ Joukkolikenne a a B
© Pyirdily ja kdvely
Mista Aika L Madrdanpda P
Minne 15:02 59 Herttoniemi(M) 0662
15:03 22 Sdrndinen D662
14: 54 15:04 506 Pohjois-Tapiola 2101
@ Lahtd klo 15:04 504 Kivenlahti 2166
@ perill3 klo 15:05 59 Pajamaki 06632
10 1 2011 15:07 506 WViikki 2181
15:08 69 Malmi 2181
| Hae reitti ) 15:11 22 Swursuo 0663
; : 15:12 59 Pajamiki 0663

15:14 59 Herttoniemi(M) 0662
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https://www.hsl.fi/sites/default/files/uploads/aikataulunaytto_esite_a4_touko2014.pdf
https://www.hsl.fi/sites/default/files/uploads/reittioppaan_hakulomake_ja_linkit_0.pdf

Matka-aikakartta G http:/mak.hsl fi

Kartan pohjavéari ilmoittaa matka-ajan minuutteina. Varejd vastaavat minuuttilukemat on lueteltu alla:

I iz0-
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I ii0- 119

Karttadata € OpenStreetMapin tekijat, CC-BY-SA. Sovellus € )’§'Busr..-.|w



http://mak.hsl.fi/

Lisda Parantaa ty?r:::::jaa- Lisaa

turvallisuutta imagoa tyéhyvinvointia

mielikuvaa

Luo . Kestavan liikkumisen ‘ Toimii rekry-
viihtyisyytta edistaminen tointivalttina

Palvelee
tyontekijoita
ja asiakkaita

Lisda ymparisto- Nayttaa
ystavallisyytta esimerkkia

Luo kustannus-

saastoja

{} ‘ Hng- Fiksusti tOihin -sivusto


http://www.fiksustitoihin.fi/
http://www.fiksustitoihin.fi/
http://www.fiksustitoihin.fi/

Lisatietoja tyopaikollle

www. hsl.fi/tydnantajille tai yrityspalvelut@hsl.fi

www. hsl.fi/tydmatkalaskuri

www.greenoffice.fi (toimistoille tarkoitettu ymparistbohjelma)

www.ilmastolaskuri.fi (paastolaskuri)

www.ekokompassi.fi (pk-yrityksille soveltuva kevennetty

ymparistojarjestelma)

ISO 14001 -ymparistojarjestelma

EMAS-ymparistojarjestelma

Muita ymparistojarjestelmia: Leed, Promise, Breeam
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https://www.hsl.fi/ohjeita-ja-tietoja/kestavat-kulkutavat/tyonantajille
mailto:yritysinfo@hsl.fi
http://www.hsl.fi/työmatkalaskuri
http://www.greenoffice.fi/
http://www.greenoffice.fi/
http://www.ilmastolaskuri.fi/
http://www.ekokompassi.fi/
http://www.sfs.fi/iso14000/ymparistojarjestelma/
http://www.ymparisto.fi/default.asp?contentid=2127
http://www.usgbc.org/DisplayPage.aspx?CMSPageID=1988
http://www.motiva.fi/rakentaminen/rakentamisen_projekteja/promise_rakennusten_ymparistoluokitus
http://www.breeam.org/



